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ASSEMBLEE GENERALE DU 15 SEPTEMBRE 2025 
 

M. Jérôme Humbert, Président ad intérim, ouvre la séance de l’assemblée générale à 20.05 h.  

En tant que Président a.-i., je n’ai reçu aucune proposition anticipée au sujet de l’ordre du 
jour et comme aucune remarque de l’assemblée présente n’est faite, je propose d’accepter 
cet ordre du jour tel que présenté.   
La feuille des présences est mise en circulation sont excusés : Pascal ANNEN, Rafael 
FERREIRA, Claude VIDAL, Leandro SANTOS MARTINS, Gaetan BORY, Sergio LOPES, 
Felipe Regueiro, Hugo d’Amone, Cédric Rochaix, Claude SAVIOZ, Patrick TAMONE, Hassina 
HOUCINE et les joueurs et staff des 40+ qui ont un match de coupe vaudoise que nous 
n’avons pas pu déplacer. 
 
 
1) Approbation de l’ordre du jour et du procès-verbal de l’assemblée générale 

ordinaire du 9 septembre 2024 
 

Approbation de l’ordre du jour  
Les convocations pour l'assemblée générale ordinaire ont été envoyées selon les statuts du 
FC Gingins via une nouvelle méthode de communication par les groupes WhatsApp des 
équipes afin d’atteindre plus de monde, d’éviter une charge de travail administrative 
importante et des frais d’envoi. Ont été convoqués par courrier membres d’honneur et 
présidents d’honneur ainsi que les arbitres.  
 
Approbation du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire du 9 septembre 2024 
Acceptez-vous le procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire du 9 septembre 2024 qui 
est, comme mentionné, dans la convocation disponible sur notre site internet.  
L’une ou l’un de vous souhaite une lecture ?  Celui-ci n’a pas été lu et a été approuvé tel que 

présenté. 

2) Démissions 
Comme vous le savez nous notons 2 démissions importantes au sein du comité : 

● Démission de Madame Renata André. Membre du comité depuis 28 ans comme 
comptable et secrétaire 

● Démission de Monsieur Olivier Goncerut. Président depuis 15 ans 
 

3) Rapport du Président a.i. 
 
Chers amies et amis, 
 
C’est avec grand plaisir que le comité vous accueille pour cette 89ème assemblée générale. 
Je souhaite la bienvenue à notre président d’honneur ainsi que nos membres d’honneur et à 
vous toutes et tous.   
 
J’espère que tout le monde a passé une belle pause estivale et a attaqué la nouvelle saison 
pleine d’enthousiasme. C’est avec émotion que je me dois de prendre la parole pour cette 
assemblée générale 2025 en tant que président a.i. du FC Gingins depuis 5 mois et demi.  
 
Tristesse, émotion mais surtout reconnaissance. Bien que présent au comité depuis 15 ans 
et vice-président depuis la nomination d’Olivier Goncerut comme président en 2011, ces 5.5 
mois m’ont confirmé que cette fonction est aussi belle que compliquée et conséquente. Belle 
pour le partage et le fait de construire quelque chose ainsi que de faire évoluer le club. 
Compliquée car les attentes sont toujours plus élevées et le soutien toujours plus compliqué, 
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conséquente car la fonction est large entre le sportif avec la gestion des équipes notamment, 
le récréatif avec des manifestations ou des moments de rencontres et tout ceci en essayant 
d’avoir un club sain financièrement et garder une ambiance familiale.  
 
Cher Olivier tu as mis tant d’énergie et de passion depuis que nous sommes venus te 
chercher il y a 15 ans. Tant de temps mis à disposition de ton comité, des entraineurs, des 
joueurs et des amoureux du FC Gingins. Une vision pour faire progresser les équipes, pour 
faire évoluer le club. Nous n’avons pas toujours été d’accord au sein du comité mais nous 
avons toujours pu nous exprimer, échanger et collaborer dans le respect et la fraternité afin 
en finalité de toujours montrer qu’à Gingins on est bien, qu’à Gingins on y est bien. Tu es 
toujours resté à ta place en tant que président et ne t’ai vu qu’une seule fois sur le terrain 
lors de notre promotion en 2ème ligue à Malley, ce n’est pas pour autant que tu t’en 
désintéressais mais que tu faisais confiance à ton staff et tu as mené le FC Gingins avec « 
une main de fer dans un gant de velours ».     
 
En ce 15.09.2025 il est important de prendre un moment pour exprimer notre profonde 
gratitude à l'égard de ton dévouement et de ton leadership au cours de ces nombreuses 
années en tant que président de notre club. Ta passion et ton engagement ont non 
seulement permis à notre club de se développer, mais ont également créé un véritable esprit 
de communauté entre les joueurs, les supporters et les bénévoles. Ta vision et tes initiatives 
laisseront une empreinte indélébile sur notre club, et nous te sommes sincèrement 
reconnaissants pour toutes les réalisations accomplies sous ta présidence. Bien que ton 
départ marque la fin d'une ère, nous avons la certitude que les valeurs que tu as promues 
continueront d'inspirer les générations futures. Sans être exhaustif naturellement, nous 
pourrons à l’avenir compter sur des manifestations fiables, un bureau et une buanderie qui 
nous soutiennent chaque jour, un club sain financièrement, des sponsors fidèles, un 3ème 
terrain synthétique, une buvette connue et reconnue dans le canton ainsi qu’un 75ème 
anniversaire encore dans les mémoires, une promotion en 3ème ligue, des juniors A promus 
en inter et champion vaudois, un FC Gingins 1er club vaudois en 2014, une promotion en 
2ème ligue, la naissance de notre équipe féminine et la volonté sans faille de faire perdurer 
notre camp d’Ovronnaz devenu le camp du Lac Noir qui fêtera 30 ans l’année prochaine.  
 
Nous savons que tu n’aimes pas les reconnaissances mais celles-ci étaient inévitables tant 
tu auras contribué au succès du FC Gingins.  
Merci Olivier pour ses milieux d’heures à préparer, organiser, ranger, planifier et échanger 
pour le FC Gingins. Nous te souhaitons le meilleur pour tes projets futurs et sommes 
heureux que, comme tu le dis, tu resteras le meilleur serviteur du club et pour cela aussi 
nous te disons MERCI.  
 
Comme vous l’avez su en préambule ou le savez certainement la démission d’Olivier s’est 
accompagnée de la démission de notre secrétaire / comptable Renata André.  
Chère Renata, nous souhaitons te remercier sincèrement pour tes 28 années de service 
dévoué en tant que comptable et secrétaire de notre club. Ton expertise, ta rigueur et ton 
engagement ont été des piliers de notre organisation. Grâce à ton travail acharné, nous 
avons pu gérer nos finances avec efficacité et maintenir une communication fluide au sein du 
comité. Ta contribution a été inestimable et aura un impact durable sur notre club. Il est 
impossible d’évaluer combien de PV, de lettres, de collage de timbres, de Coca 0, d’écritures 
comptables tu as pu faire pour que le club se porte aujourd’hui en pleine santé. Tu as été 
toujours été à l’écoute, investie à 100 % et même si nous dépensions parfois trop d’argent, 
tu trouvais le moyen de nous le dire simplement, de nous comprendre, de nous écouter et 
parfois nous ralentir dans notre élan. Ton entente avec Olivier a été positivement remarquée, 
la qualité de ton travail lors des comités ou manifestations a été un privilège pour nous et ton 
engagement restera gravé dans les mémoires de notre club tout comme ta présence à nos 
camps d’Ovronnaz évidemment. Nous te souhaitons tout le meilleur dans tes nouvelles 
aventures. Tu vas nous manquer et resteras toujours la bienvenue à Gingins ! 
 



 

 

1 

Finalement et comme habituellement, je continue mon rapport par les remerciements 
d’usage, à savoir : 
 

• Pierrot et Marco pour la buvette et le lavage des maillots ainsi que Christophe 
Henzen qui donne un coup de main à la buvette; 

• Marco Fortunato pour le marquage et l’entretien des terrains ainsi qu’Alain Penel qui 
a repris cette tâche importante tout comme l’entretien des nouveaux vestiaires ; 

• Aux vérificateurs des comptes Daniel Dottrens, Alexandre Schlup et Vivianne Roduit 
• Tous les entraineurs actifs et juniors pour leur dévouement sur le terrain et lors des 

manifestations; 
• Monsieur Vitor Coelho, responsable technique et coordinateur de nos équipes juniors 

et de l’école de foot ainsi que coordinateur de tournois; 
• Monsieur Pascal Schaller et son équipe pour l’organisation du Noël « Juniors » ; 
• La commune de Gingins le soutien général et la mise à disposition des nouvelles 

infrastructures ainsi que ses habitants et son conseil communal ; 
• David Chambovay pour tout le travail dans l’ombre mais ô combien important comme 

coach J&S et arbitre mini au nombre de 14 à ce jour 
• Nos 7 arbitres « actif » et à Monsieur Moulay Boulay responsable des arbitres ainsi 

qu’aux 4 nouveaux arbitres Rafael Ferreira, André Ferreira Andrade, Massaba 
Mboup, Victoria Stella Piaget qui viennent renforcer nos rangs ainsi que nos 14 
arbitres mini ; 

• A Jason King pour la gestion du matériel ; 
• Toute l’équipe des animateurs, entraîneurs et cuisiniers du camp annuel au Lac Noir; 
• Tous les bénévoles de notre club ayant œuvré pour le tournoi estival, Graines de 

foot, la fête Mobilière et les autres manifestations ;  
• Les communes de Borex, Chéserex, Gingins, la Rippe et Trélex pour la mise à 

disposition des salles de gym durant la période hivernale  
• L’équipe de Paléo et ses 4 responsables sous la houlette de David Oderbloz ; 
• Le comité de sponsoring du terrain C, à noter qu’ils restent des cases à vendre ; 
• Le club des 100 et son comité ; 
• Pascal ANNEN comme entraineur des gardiens actifs et juniors 
• Le club des supporters et les filles qui l’ont créé ; 
• A tous nos sponsors avec en tête notre sponsor principal « Schneider » ; 
• Et bien évidemment l’ensemble du comité sur lequel Olivier et moi avons pu compter 

en permanence sachant pertinemment que sans vous notre club ne fonctionnerait 
pas aussi bien. 

• A ceux que j’ai oublié qui soutiennent le club. 
 
Comme mentionné après 5,5 mois de présidence j’ai pu me rendre compte de la difficulté et 
la complexité de gérer un club des talus comme le nôtre. Toujours plus d’administratif, 
toujours plus d’exigences et souvent moins de temps pour nous soutenir dans les 
manifestations ou pour la formation des jeunes. Comme vous le verrez dans les points 
suivants de l’ordre du jour notre comité va connaitre bien des changements en 2025. 
Globalement je suis heureux de constater que la dynamique de nos manifestations a 
retrouvé un bon rythme malgré des bénévoles en perdition. Tout ceci est positif pour le futur 
du club, qui reste avant tout familial, sans pour autant aborder l’avenir avec certaines 
ambitions en pouvant s’appuyer sur des installations dans les meilleures du canton. Je 
n’oublierai pas de mentionner que la 1ère année de notre équipe féminine est un succès et 
sommes heureux de la compter parmi nous tout comme notre camp juniors au Lac Noir qui 
reste depuis bientôt 30 ans notre fierté.    
 
Pour l’aspect sportif, je passerai plus tard la parole à Vitor Coelho pour la section juniors et 
reprendrai la partie pour les actifs.  
Merci de votre attention. 
Merci de votre attention. Président a.i. Jérôme Humbert 
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4) Présentation des comptes 2024-2025 et approbation 
 
Présentation du Bilan et du compte de Pertes et Profits. L’exercice boucle avec une perte   
de CHF 4'124,67.  
 

5) Rapport des vérificateurs des comptes  
 

M. Daniel Dottrens donne lecture du rapport des vérificateurs des comptes 2024-2025. En 

notre qualité de réviseurs (MM. Daniel Dottrens, Alexandre Schlup et Mme Viviane Roduit) 

nous avons vérifié les comptes annuels du FC Gingins pour l’exercice débutant au 1er août 

2024 et arrêté au 31 juillet 2025. Notre révision a été effectuée sur la base du bilan, du compte 

de pertes et profils et des factures mis à notre disposition. 

Nous avons procédé à des contrôles par sondage et avons également contrôlé :  

- les comptes de liquidités qui correspondent aux relevés bancaires 
- les actifs transitoires et passifs transitoires qui sont justifiés 

 
L’exercice 2024-2025 boucle avec une perte de CHF 4'124,67. 

 
Nous profitons de l’occasion pour noter le très bon travail de la caissière dans la tenue des 
comptes. 
En conclusion, nous proposons à l’assemblée générale d’approuver les comptes qui lui sont 
présentés et d’en donner décharge à la caissière, au Comité ainsi qu’aux vérificateurs des 
comptes. 
Les comptes 2024-2025 sont soumis à l’approbation de l’assemblée qui les acceptent à 

l’unanimité, tels que présentés. 

 
6)  Rapport des diverses commissions actifs et juniors pour la saison 2024-2025 

 
a. Vitor 

 
Rapport du responsable des juniors pour assemblée générale 2025 
 
Résumé saison 2024-2025 pour nos Juniors - Bilan Saison 2024–2025 – Section Juniors FC 
Gingins 
 
La saison 2024–2025 s’est déroulée globalement sans encombre pour l’ensemble de nos 
équipes juniors. Toutes les catégories ont été représentées au sein du club, de l’école de foot 
jusqu’aux Juniors A. Environ 180 jeunes ont pu taper dans le ballon chaque semaine dans un 
cadre structuré, bienveillant et passionné. 
 
Par catégorie 
 
Juniors A – Telmo Peraira & Paulo Janeiro 
L’équipe, composée de jeunes du FC Gingins et du FC Stade Nyonnais, était 
inscrite en 1er degré. 
• Le début de saison fut difficile (3 défaites consécutives ), mais les joueurs ont réagi 
admirablement avec une série de 7 victoires consécutives, terminant à la 2ᵉ place du tour 
d’automne. 
• Le printemps a été plus compliqué, avec des résultats en dents de scie, reflet d’une 
implication inégale aux entraînements et matchs. 
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En fin de saison, Telmo et Paulo ont décidé de mettre un terme à leur aventure, pour des 
raisons professionnelles mais aussi liées à l'engagement du groupe. 
 
Juniors B – Simo Doujai 
Nouveau coach au club, Simo a pris en main une équipe talentueuse mais parfois trop dans 
l’autosatisfaction. 
• Malgré un gros investissement personnel, la régularité a manqué. 
• Le potentiel était là, mais difficile à exploiter pleinement sur l’ensemble de la saison. 
 
Juniors C – José Pereira & Denis Siffert 
Après une saison précédente difficile, l’équipe a été inscrite en 2ᵉ degré. 
• Un groupe très large (26 joueurs), avec des niveaux de jeu très 
disparates. 
• 1er tour : une seule défaite, une 2ᵉ place bien méritée. 
• 2ᵉ tour : encore mieux, l’équipe termine 1ère du groupe ! 
Mais surtout, l’équipe a été 1ère au classement Fair-Play cantonal, et sur le 
podium national. 
Une vraie performance sportive et humaine. 
Un immense bravo à José et Denis pour leur ténacité et engagement ! 
Juniors D-E-F et École de Foot 
 
JD1 – Marco Fortunato & Pascal Annen 
• Duo complémentaire et efficace. 
• Progression continue de l’équipe. 
• 2ᵉ tour remarquable, aucune défaite ! 
 
JD2 – Damien Crausaz & Leandro Martins 
• Montés avec leur groupe de JE. 
• Poursuite du travail de formation avec une très belle progression. 
• Très bon état d’esprit général, saison solide. 
 
JE1 – Hugo Gomes 
• Début de saison compliqué (absence d'entraîneur). 
• Merci aux bénévoles (Vitor, David, José, etc) qui ont pris le relais durant 
cette période. 
• Dès octobre, Hugo a pris l’équipe en main avec sérieux, et les progrès 
ont été notables tout au long de la saison. 
 
JE2 – Reto Meier & Cédric Rochaix 
• Duo engagé et complémentaire. 
• Une belle saison, progression constante du groupe. 
 
JF1 + JF2 – Antoine Dandliker, Felipe Regueiro, José Bernardino, 
Vincent Despons 
• Encadrement impeccable. 
• Toujours le sourire à l'entraînement et en tournoi (Play More). 
• Enfants heureux, en progression et passionnés. Mission accomplie ! 
 
Entraînements Gardiens – Pascal Annen 
Pascal a assuré avec rigueur et passion la formation de tous les gardiens 
juniors du club. 
Un immense merci à lui pour ce rôle essentiel. 
 
Tournoi "Graines de Foot" 
Pour la 4ᵉ année consécutive, nous avons organisé le tournoi JF : 
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• Ambiance superbe, météo au rendez-vous, organisation saluée par tous : ACVF, entraîneurs, 
parents. 
Nous allons déposer notre candidature pour juin 2026. 
 
Nos équipes ont participé activement : 
• 3 équipes JF au tournoi de Gingins, 
• 2 équipes E à Crans, 
• 2 équipes D à Nyon. 
 
Collaborations & Groupement Juniors 
• La collaboration avec le FC Stade Nyonnais continue, notamment pour les Juniors A, qui 
s’entraînaient à Nyon et jouaient à Gingins. 
• D’autres échanges ont eu lieu pour les JB, JC et JD. 
Cette coopération enrichit nos effectifs, développe la qualité du jeu, et offre plus d’opportunités 
à nos jeunes. 
 
Formations entraîneurs 
Chaque année, le FC Gingins soutient activement la formation continue de ses entraîneurs. 
• David Chambovey a la charge de ce suivi. 
• Il inscrit, accompagne et motive les coachs à se former. 
Derniers diplômés à venir (liste à compléter). 
 
Arbitres mini 
Le club compte actuellement 12 arbitres mini (joueurs JB et JC). Un chiffre encourageant, 
preuve de notre engagement pour l’éducation au respect et à la responsabilité. 
 
Coach J+S et soutien administratif 
• David Chambovey assure aussi le suivi des présences aux entraînements et aux matchs. 
• Toujours à la recherche de nouvelles idées pour soutenir le club financièrement. 
• Il joue un rôle clé dans le recrutement des jeunes arbitres. 
Un grand merci à lui ! 
 
Remerciements 
 
Au nom du comité, un immense merci à tous nos entraîneurs juniors pour leur : 
• Engagement 
• Passion 
• Détermination 
 
Et leur envie constante de transmettre l’amour du football. 
 
Gingins, le 15 septembre 2025 
 
Vitor Coelho – Responsable des Juniors 
 
b. Jérôme 
 
Résumé saison 2024-2025 pour nos actifs  

Saison 2024-2025  

La UNE – Farouk Sidhoum et Yacine Benmalek jusqu’au 17.09 2024 puis Yannick Tachet, 

Michel Tachet et John Braga jusqu’à la fin de la saison 2025  

La saison 2024-2025 a été compliquée pour notre première équipe. Une mauvaise entame 

de championnat pour notre staff Farouk Sidhoum et Yacine Benmalek avec 5 matchs 1 point 
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a obligé notre comité de changer de staff en engageant Yannick Tachet soutenu par Michel 

Tachet et John Braga jusqu’à la fin de la saison 2025. 8 points à la fin du premier tour, il a 

fallu cravacher pour obtenir un maintien finalement mérité avec 17 points au 2ème tour, un 

10ème rang final et 2 points d’avance sur le premier relégué. Mission maintien accomplie avec 

un 3ème rang fair-play dans le groupe.  

La DEUX - Elio Barbezat et Lucas Dominguez 

Notre staff de la III Elio Barbezat et Lucas Dominguez ont repris notre II dans le but de 

rebooster et redonner confiance à notre deuxième équipe. Une 8ème place au final avec des 

hauts et des bas sur la saison. 15 points au deuxième tour pour 11 points au premier le point 

très positif et de n’avoir rien lâché et fait progresser ce groupe positivement dans un groupe 

très relevé.   

La TROIS - Staff : Luigi Castellone et Anthony Lavanchy 

Bien que le résultat ne soit pas le plus important pour notre III l’équipe du nouvel entraineur 

Luigi a vécu un championnat difficile avec une dernière place. Malgré quelques coups d’éclat 

comme un match nul contre le promu Genolier-Begnins III l’équipe a manqué d’effectif, de 

présence et d’implication pour espérer mieux.  

Féminines 4ème ligue - Staff : Olivier Zimmermann et Fabio Cancian 

Une magnifique première saison pour nos féminines à qui nous souhaitions longue vie au FC 

Gingins, de s’intégrer et se faire plaisir en jaune et bleu. Mission accomplie tant nous avons 

tous plaisir à côtoyer notre équipe féminine qui s’est parfaitement intégrée. Tout ceci avec un 

4ème rang final au niveau sportif et plusieurs fermetures de buvette et bar lors de nos 

manifestations au niveau récréatif.  

Les séniors 30+ Elite - Staff : Vincent Desponds et Damien Roch 

Après le refus de monter sur tapis vert la saison dernière nos 30+ ont vécu une saison bien 

compliquée et poissarde avec finalement un sauvetage dans ce groupe Elite obtenu grâce au 

retrait d’une autre équipe. Sans tout mettre de côté il a manqué un peu de tout lors de cette 

saison terminée au 9ème rang avec 18 points. Ce sauvetage un peu miraculeux n’est finalement 

qu’un signe du destin tellement nos 30+ méritent de rester dans cette catégorie. A noter un 

deuxième rang du groupe au classement fair-play. 

Les séniors 40+ - Julien Dottrens, Alain Peruzzi, Rémy Donnat et Alain Penel  

2 fois 5ème puis 7ème nos 40+ se classent 6ème pour la 3ème année consécutive mélangeant le 

bon et moins bon sur le terrain et le très bon à la buvette. Une équipe se rajeunissant un peu 

avec toujours un état d’esprit positif et des joueurs toujours prêts à soutenir le club. 

Une saison donc satisfaisante avec des objectifs globalement atteints annonçant une 

prochaine saison que l’on espère meilleure avec nos installations terminées. A noter qu’il est 

toujours compliqué : 

1) De trouver des formateurs et entraineurs pour nos équipes juniors que cela soit par nos 
joueurs ou en dehors du FC Gingins ceci surtout pour les « petits » 

2) De trouver des bénévoles pour nos manifestations la « Participation active dans les 
manifestations du club » est toujours compliquée. Nous remarquons que certaines 
équipes ne participent presque pratiquement pas et que pour d’autres ce sont toujours 
les mêmes qui participent. A noter aussi de ce fait l’annulation d’une soirée jeu et le 
tournoi de Jass. 

3) L’entrée des cotisations est souvent douloureuse et des rappels trop nombreux 
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Le fair-play est aussi un élément de motivation que nous aimerions travailler avec les 

joueurs, les entraineurs et les parents.  

Pour ces 4 sujets le comité se penchera et proposera des mesures plus tranchées pour les 

saisons prochaines.  

Merci à tous, vive le FC Gingins et que l’aventure continue ! 

 

7) Election du comité 
 

Selon les statuts l’élection se fait par majorité simple des personnes présentes ayant le droit 
de vote avec en cas d’égalité un départage par le président.  

Suite au départ de Renata et Olivier le comité souhaite vous proposer les personnes 
suivantes :  
A) Madame Muriel Rubin comme secrétaire 
B) Monsieur Patrick Studer comme comptable qui est absent car au Cameroun 
C) Monsieur Tim Frossard pour les manifestations en soutien de Claude Savioz 
D) Monsieur Yvan Breccolini comme membre  

Les autres membres restent en poste avec certainement quelques adaptations de fonctions 
internes.  
Avez-vous besoin de + d’explications ? 
Est-ce que l’un ou l’une de vous aimerait se proposer ? 
Si non, il est possible de faire cette élection à bulletin secret si ¼ des participants le 
demandent. Le souhaitez-vous ?  
Si non, en levant la main êtes-vous d’accord d’élire ces nouveaux membres au comité ?  

➔ Accepté avec 5 abstentions 
 
8) Election du président 

 
Selon les statuts l’élection se fait par majorité simple des personnes présentes ayant le droit 
de vote avec en cas d’égalité un départage par le président.  
Suite au départ d’Olivier en tant que président, est-ce qu’il y a des candidates ou candidats 
comme président du FC Gingins ?  
Avez-vous besoin de + d’explications ? 
Si non, il est possible de faire cette élection à bulletin secret si ¼ des participants le 
demandent. Le souhaitez-vous ?  
Si non, en levant la main êtes-vous d’accord d’élire Yvan comme nouveau président ?  

➔ Accepté avec 15 oui et 16 abstentions 
 
9) Election des vérificateurs des comptes - suppléant 
Daniel est sortant, merci à toi. Alexandre est le premier vérificateur et Viviane la deuxième. 

Sont nommés :  

1. Alex Schlup 

2. Viviane Roduit 

3. Nathalie Fournier - suppléante 

 
10) Cotisations 

 
Le comité souhaiterait augmenter les cotisations comme suit :  
- Augmentation juniors C de CHF 250 à CHF 300 comme les juniors A et B. Justification : 

Football à 11 et 2 entrainements par semaine pour tous. Autres clubs de la région entre 290 

et 430 

- Augmentation juniors D de CHF 250 à CHF 280 : 2 entrainements par semaine et 

championnat. Autres clubs de la région entre 270 et 400 avec kit adidas 
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Pour le reste nous restons avec :  

- CHF 350 pour les actifs. Autres clubs de la région entre 350 et 450 
- Juniors A et B = CHF 300. Autres clubs de la région entre 290 et 430 
- Juniors E et F = CHF 250. Autres clubs de la région entre 250 et 400 

 
Avec ceci nous restons dans les plus bas de la région tout en profitant d’installations et des 

entraineurs de qualité. Des t-shirts ou polos FCG d’avant match pour toutes les joueuses et 

joueurs sont également en préparation pour cette saison grâce à un nouveau sponsor. Des 

infos suivront. 

- Souhaitez-vous un vote avec bulletin secret, merci de lever la main ?  
- Si non : 

o Acceptez-vous l’augmentation proposée pour les juniors C ? 
▪ Accepté avec un contre et une abstention. 

 
o Acceptez-vous l’augmentation proposée pour les juniors D ? 

▪ Accepté avec 2 contre 
 

Concernant la 1ère équipe : pour ne pas payer de cotisation, ils doivent donner de leur temps 
pour 4 samedis matin dans la saison pour entraînement des F et 3 manifestations, 
également dans la saison, sinon cotisation obligatoire. 
 

 
11. Objectifs saison 2025-2026 

Le nouveau terrain C a permis l’inscription de 2 nouvelles équipes de juniors D et une équipe 
B2. Vitor nous donne plus de précisions sur les objectifs des équipes juniors et moi-même 
sur les équipes d’actifs.  
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Objectifs saison 2025-2026 
 
Pour cette saison 2025–2026, un grand changement est intervenu au niveau des classes 
d’âges pour les équipes juniors. Une nouvelle répartition est entrée en vigueur, ce qui a modifié 
quelque peu nos habitudes. 
Principaux changements : 
 
• La catégorie JB comptera désormais trois années de classe d’âge. 
• Une nouvelle catégorie a vu le jour : JD à 7. 
• En conséquence, le club a dû s’adapter à cette nouvelle configuration. 
 
Pas de Juniors A cette saison : les joueurs nés en 2007 peuvent jouer avec les JB. 
Avec l’intégration des 2007 dans les JB, l’effectif initial était important. Nous avons 
donc décidé de créer deux équipes JB. 
 
• Objectif principal pour toutes les catégories : « Un bon classement Fair-Play » 
 
JB1 – Championnat 1er degré 
Staff : Stéphane Prieur – Sergio Lopes (nouveau staff) 
• Objectif : figurer parmi les 3 premiers à la fin du 1er tour 
• Participer au tour de Promotion au printemps 
• Se maintenir en groupe Promotion au 2e tour 
 
JB2 – Championnat 2e degré 
Staff : Nathalie Fournie (nouvelle coach) 



 

 

1 

• Objectif : terminer dans les 6 premiers à la fin du 1er tour 
• Favoriser la progression individuelle et collective du groupe 
• Assurer une collaboration régulière avec la JB1 
 
JC – Championnat 1er degré 
Staff : Claude Vidal (nouveau) 
• Objectif : assurer le maintien en 1er degré à la fin du 1er tour 
• Favoriser la progression individuelle et collective 
 
JD1 – Championnat 1er degré 
Staff : Pascal Annen 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
JD2 – Championnat 2e degré 
Staff : Damien Crausaz – Leandro Martins 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
JD3 – JD à 7 
Staff : Hugo Gomes – Hugo D’Amone 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
JD4 – JD à 7 
Staff : Kevin Allemano – Mirko Plancherel 
• Nouvelle équipe intégrée au club, issue de Italia-Nyon 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
JE1 – Championnat 1er degré 
Staff : Antoine Dandliker – Reto Meier – Cédric Rochaix 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
JE2 – Championnat 2e degré 
Staff : Luka Bory – Gaétan Bory + 2 joueurs JB 
• Encadrés par le staff de la JE1 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
JF1 + JF2 – Groupe JG 
Staff : Felipe Regueiro, José Bernardino, Mattis Blans, Mathias Meyer (ces deux derniers 
également joueurs JB) 
• Objectif : progression individuelle et collective des juniors 
 
Entraînements spécifiques Gardiens 
Responsable : Pascal Annen 
• Séances pour les gardiens juniors, de JF à JB 
 
Remerciements spéciaux 
 
Nous tenons à remercier vivement les nouveaux venus dans le staff entraineurs : 
Stéphane Prieur, Sergio Lopes, Nathalie Fournier, Claude Vidal, Hugo D’Amone, 
Kevin Allemano, Mirko Plancherel, Luka Bory, Gaétan Bory, Mattis Blanc et 
Mathias Meyer. 
Bonne saison 2025–2026 à tous ! 
Allez Gingins !  
Vitor Coelho – Responsable des JuniorRapport du responsable des juniors  
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La UNE 

Objectifs saison 2025-2026 - Staff : Yannick Tachet, Michel Tachet, John Braga et Elio 
Barbezat (nouveau) 
 
Suite à un excellent 2ème tour on continue avec le même staff dans le but de travailler dans la 

continuité. L’objectif est de viser le haut de classement, intégrer les nouveaux joueurs ainsi 

que les juniors. Les autres objectifs sont : 

⮚ Progression générale du groupe (intensité, qualité technique, capacité physique et 
attitude tactique) 

⮚ Collaboration avec la DEUX et intégration de nos juniors B 

⮚ Conserver l’esprit fair-play et finir dans les 10 premiers du classement  

⮚ Participation aux manifestations du FC 
 
LA DEUX 
 
Objectifs saison 2025-2026 - Staff : Simo Doujai 
 
Nouveau staff pour notre II avec Simo qui passe des juniors B à notre deuxième équipe. La 
DEUX aura comme objectif le maintien et la progression du groupe en raison d’un effectif 
complètement remanié. Il faudra de la patience et du travail mais l’équipe a du potentiel et de 
la qualité malgré des premiers matchs compliqués. Les autres objectifs sont : 

 

⮚ Progression générale du groupe (intensité, qualité technique, capacité physique et 
attitude tactique) 

⮚ Collaboration avec la UNE 

⮚ Conserver l’esprit fair-play et finir dans les 10 premiers du classement 

⮚ Participation aux manifestations du FC 
 
LES 30+ A 
 
Objectifs saison 2025-2026 - Staff : Vincent Desponds et Damien Roch  

Nos 30+ repartent à la conquête des premières places tout en gardant l’objectif « plaisir ». Les 

objectifs sont principalement les suivants: 

 

⮚ PLAISIR et beau jeu 

⮚ Collaboration avec les 30+B 

⮚ Finir dans les 10 premiers du classement fair-play 

⮚ Participation aux manifestations du FC 
 
LES 30+ B 
 
Objectifs saison 2025-2026 - Staff : Arthur Lusenti, Camille Jaquier et Loic Noirat  

Sous l’impulsion de certains joueurs de la II nous avons créé notre deuxième équipe de 30+ 
qui voit le retour de plusieurs anciens ginginois. Notre nouvelle équipe des 30+ B aura 
l’objectif de se construire, prendre ses marques et se faire « plaisir ». Les objectifs sont 
principalement les suivants: 
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⮚ PLAISIR 

⮚ Collaboration avec les 30+A 

⮚ Finir dans les 10 premiers du classement fair-play 

⮚ Participation aux manifestations du FC 
 
LES FEMININES (rajouté ultérieurement après séance suite à un oubli) 
 
Objectifs saison 2025-2026 - Staff : Olivier Zimmermann et Fabio Cancian 

Pour cette deuxième année l’objectif de notre équipe féminine est de terminer dans les 6 
premières équipes tout en gardant le « plaisir ». Les autres objectifs sont principalement les 
suivants: 

 

⮚ PLAISIR 

⮚ Finir dans les 10 premiers du classement fair-play 

⮚ Participation aux manifestations du FC 
 

LES VETERANS 40+ 

Objectifs saison 2025-2026 - Staff : Julien Dottrens, Alain Peruzzi, Rémy Donnat et Alain 

Penel 

Nos +40 auront comme objectif de se faire plaisir et garder la forme tout au long de la saison 
avec un maximum de victoires possibles en championnat tout en ayant la coupe vaudoise 
dans le viseur. A noter aussi l’excellent soutien de nos « anciens » dans le cadre de nos 
manifestions. Merci. Les objectifs de l’équipe sont principalement les suivants: 

 

⮚ PLAISIR  

⮚ Finir dans les 10 premiers du classement fair-play 

⮚ Participation aux manifestations du FC 
 
 
Le FC Gingins se réjouit pleinement de bénéficier de ses nouvelles installations   
 
Pour conclure l’objectif du comité est de progresser. Progresser grâce aux nouvelles 
installations, intégrer de nouveaux joueurs, de nouvelles équipes et installer une pyramide 
cohérente mélangeant les ambitions sportives et une atmosphère conviviale et familiale.  
 
Au niveau sportif avoir des équipes dans toutes les catégories, avoir des équipes juniors à 
11 en 1er degré minimum, 6 équipes d’actifs, notre équipe féminine puis de la 5ème ligue à la 
3ème ligue avec dans le viseur la 2ème ligue, des équipes de 30+ et 40+ sans exclure une 
équipe de 50+ dans les 2-3 prochaines années.  
 
Au niveau état d’esprit en gardant un esprit familial, donner la possibilité de jouer à son 
niveau, garder nos manifestations pour réunir et partager ainsi que conserver une buvette 
plaisante réunissant tous les amoureux du FC Gingins et les membres des clubs adverses.  
 
A noter également l’objectif de continuer à financer notre terrain C avec la vente de cases via 
notre panneau à l’est de la buvette et un 90ème anniversaire en 2026 qui est déjà dans les 
têtes du comité avec un plan à travailler.  
Pour « attiser vos papilles », cette année comprend déjà l’organisation des finales juniors 
A/B/C/D le 30 mai 2026, notre tournoi estival, le tournoi annuel graines de foot et comme 
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éventualités, un match de « gala », un repas de soutien du 90ème , l’inauguration du centre 
sportif en soutien de la commune, une fête de lutte début juillet sans naturellement oublier 
les 30 ans du camp d’Ovronnaz devenu le camp du Lac Noir. Une année riche pour un club 
unique ! 
Si vous voulez faire partie de ce comité et préparer les festivités n’hésitez pas de vous 
annoncer.  
 
Le mot de la fin : La saison 2025-2026 s’annonce donc comme une saison de transition en 

profitant pleinement des nouvelles installations, se réorganisant autour de celles-ci, grandir 

tout en gardant nos valeurs, se préparer à fêter des succès dans les années futures et fêter 

nos 90 ans d’existence ! 

 
Belle saison à vous et vive le FC Gingins.  
 
 
 Pour le comité  
 Responsable des actifs et président a.i.   
 Jérôme Humbert 
 
 
 
12. Divers et propositions individuelles 
 
A) Nous aimerions proposer et faire élire pour toutes ces années de soutien Renata André 

comme membre d’honneur du FC Gingins 
B) Nous aimerions proposer et faire élire pour toutes ces années de soutien Olivier 

Goncerut comme président d’honneur du FC Gingins 
 

➔ Ces deux propositions sont acceptées à l’unanimité 
 
Ne soyez pas surpris que Renata ne reçoive rien aujourd’hui, nous la remercierons en même 
temps qu’Olivier lors d’une de nos fêtes.  
 
Tania informe que concernant le Club des supporters, des cartes cadeaux sont en vente à la 
buvette. 
 
Alexandre Schlup demande de remercier le comité par applaudissement. 
 
Jérôme remercie l’assemblée de leur présence et de leur motivation. 
 
L'assemblée est levée à 21h50 et le président ad intérim convie les membres à partager une 

petite collation. 

 

Président ad intérim :      La secrétaire : 

Jérôme Humbert      Renata André 


